Информация 
об обучении и воспитании в ГБОУ ООШ с.Боровка

Современность рассматривает образование как процесс, направленный на личностное саморазвитие обучающихся, расширение возможностей их творческой самореализации в различных видах жизнедеятельности. Предполагается, что выпускник школы - личность, способная к саморазвитию и самообразованию, обладающая гуманистической культурой, успешно адаптирующаяся в социуме. Образовательное пространство школы предполагает формирование способностей обучающихся к осуществлению ответственного социального выбора.

   С целью удовлетворения образовательных запросов обучающихся, стабильного функционирования и развития школы в  истекшем учебном году решались следующие педагогические и организационные цели и задачи:

«Формирование духовно-богатой, физически-здоровой личности, обладающей прочными базовыми знаниями, способной адаптироваться в условиях новой жизни».

В соответствии с поставленной целью решались следующие задачи:

1. В области  общего  образования:

·  сохранить успеваемость учащихся ОУ  100%;

·  повысить качество знаний учащихся по школе с 10,7  до 13,0%;

·  качество знаний учащихся по ступеням:

1 ступень - с 7,7  до 13,4 %

2 ступень – с 6,7 до 12,3 %

· качество знаний учащихся на ГИА ( 9 класс):

русский язык-  до 50%

алгебра-   до 50% 

· обеспечить успешное усвоение программ по общеобразовательным предметам 100% детей с ОВЗ;

· количество пропусков уроков учащимися по неуважительной причине с 37 до 25 учебных дней

 2. В области дополнительного образования повысить:

· количество участников школьных олимпиад до 20 человек

· процент охвата  учащихся системой дополнительного образования с 93% до 96 %

· уровень участия во всероссийских конкурсах до 3 человек

· уровень участия в окружных конкурсах и смотрах до 5 человек

3. В области готовности к продолжению образования обеспечить:

· обеспечить уровень поступления в СОШ выпускников 9 класса не ниже 25%

4. В области формирования воспитанности обеспечить:

· повышение уровня воспитанности учащихся и формирование нравственных качеств личности через систему мероприятий;

· развитие коммуникативных способностей учащихся и их общественной инициативы;

· формирование общественно- гражданских компетентностей учащихся;

· сохранить отсутствие учащихся, стоящих на учёте в ОДН.

  5. В области обеспечения и сохранения здоровья и жизни детей повысить:

· количество обучающихся, занимающихся в спортивно-оздоровительных секциях учащихся II ступени до 85%;

· процент охвата учащихся спортивно-оздоровительными мероприятиями до 100%;

· показатели травматизма учащихся до 0 случаев. 

  6. В области работы с родителями учащихся:

· обеспечить уровень посещаемости родительских собраний до 80%;

· повысить количество проведённых совместных мероприятий  до 20%.

 7. В  методической области:

· участие  педагогов в мастер-классах, конкурсах, НПК различного уровня до 10%;

· обеспечить проведение уроков с использованием ИКТ не менее 20% учебной нагрузки;

Работа школы в 2012-2013 учебном году была ориентирована на итоги обучения и направлена на следующие целевые показатели:

· формирование духовно-нравственной личности, обладающей гражданской позицией, навыками нравственного поведения;

· развитие у детей мировоззренческих убеждений, позволяющих им ориентироваться адаптироваться в сложном мире социальных отношений;
· развитие творческих способностей одарённых детей;

· развитие системы защиты здоровья обучающихся;

· расширение сети предпрофильного обучения;
· совершенствование системы повышения квалификации педагогов, престижа педагогического труда, освоение современных образовательных технологий;

· развитие содержания образования, методов обучения и качества.

Для реализации поставленных задач на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, развитие способностей учащихся, повышение мотивации к обучению, а так же обучению педагогов современным технологиям, использование компьютерных программ. Проведена целенаправленная работа:

-
использование технологий дифференцированного обучения на всех ступенях образования;

· обеспечена преемственность при переходе с одной ступени на другую;

выполнены учебные программы по всем предметам учебного плана;

-
обучение организовано по типовым общеобразовательным программам, рекомендованными министерством образования РФ;

-
организованы индивидуально- групповые занятия по ликвидации пробелов знаний слабоуспевающих учащихся и детей с особыми образовательными потребностями на всех ступенях обучения;

-
проведён мониторинг посещаемости уроков обучающимися группы риска и организована профилактическая работа с ними с привлечением родителей, специалистов Сергиевского психологического центра ЦПМС;

· проведён анализ результативности обучения и качества знания обучающихся, с целью коррекции деятельности педагогического коллектива по решению задач;

· систематически работал психолого- педагогический консилиум;

По сравнению с 2011-2012 учебным годом педагогический коллектив достиг следующих результатов:

В соответствии с поставленными задачами и запросом учащихся, родителей и педагогов был разработан и утверждён годовой план работы школы. Вся деятельность учителей и администрации (в рамках ШМО, самообразования, осуществления внутришкольного контроля) была направлена на выполнение данных задач.

Обеспечивается преемственность изучения предметов. В школе осуществляется компетентностный подход к образованию. Организована предпрофильная подготовка в 9 класс (2 практико-ориентированных курса).

Спланированы и проведены заседания педагогического совета, на которых обсуждались вопросы теоретического характера. Теоретические знания были тесно связаны с практикой применения в условиях малокомплектной школы. Из 6 педсоветов три носили теоретический характер: «Домашнее задание как средство формирования прочных знаний и умений и предупреждения перегрузки учащихся», «Воспитательная функция школы в современных условиях обучения», «Создание1 здоровьесберегающего пространства в условиях общеобразовательного учреждения». На каждом заседании учителя делились опытом и совместно намечали нуги решения возникших проблем.

Повышению успеваемости и качества на 2 ступени образования способствовало:

· применение ИКТ в учебном процессе;

· активизировалась работа МО учителей-предметников но проблемам и задачам школы;

· повысилась активность педагогов в участии районных методических семинарах.

С целью повышения качества обученности учителем начальной школы используются элементы развивающего обучения, проектной деятельности, внедряются здоровьесберегающие технологии, осваиваются информационно-коммуникативные технологии, проблемное обучение.

В школе решалась проблема обучения детей имеющих отклонения в развитии. На начало учебного года в школе таких детей было 5 по показаниям специалистов. Для обучения детей с 0В3 в школе имеется учебно- методический комплекс, 25 % педагогов обучены по работе с детьми имеющими отклонения в развитии. В школе осуществляется психолого- педагогическое сопровождение, работал педагогический консилиум, обучение велось по индивидуальным программам, всё это способствовало хорошему результату. Классные руководители имеют тесную связь с родителями детей через посещение на дому, встречи на родительских собраниях, в планах воспитательной работы в разделе «Индивидуальная работа с учащимися» запланирована мероприятия, направленные на определение личностной сферы ребёнка, его эмоционального самочувствия. Данная категория детей вовлечена во внеурочную деятельность через кружки, секции и внеклассные мероприятия. Большинство из них активные участники классных и внешкольных мероприятий (соревнования, конкурсы, вечера отдыха и др.). Результатом работы стало снятие диагноза с 1 ребенка. Работа с данной категорией детей остаётся актуальной и на следующий год.

В истекшем году педагогический коллектив усилил работу с детьми, имеющими высокую мотивацию и склонным к одарённости. В школе созданы условия для развития и реализации способностей всех участников образовательного процесса. С этой целью выделены часы на организацию ИГЗ, организована кружковая работа по различным направлениям: спортивное, художественно-эстетическое, компьютерная грамотность. Выявляются учащиеся, имеющих способности и высокую мотивацию через участие в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. Традиционными для школы стали следующие мероприятия, способствующие выявлению и развитию детской одарённости:

· Школьная олимпиада;

· Ярмарка проектов;

· Презентации проектов;

· Школьная спартакиада.

В истекшем году 11 % воспитанников школы стали призерами и лауреатами районных и окружных мероприятий, что выше на 9%. 

Методическая работа в истекшем году была направлена на решение следующих задач:

· повышение профессионального и культурного уровня учителя;

· обновление и совершенствование знаний в области, преподаваемых учебных дисциплин;

включение педагогов в творческий поиск по внедрению в УВП новых педагогических технологий, сети Интернет;

-
оказание помощи учителям в реализации принципов, форм, средств, методических приёмов обучения, воспитание и развитие обучающихся.

Над поставленной проблемой педагогический коллектив работал в течение года и достиг результатов:

· 20 % педагогов прошли курсовую переподготовку но образовательным чекам и 10% вне чека (за 3 года 80% педагогов повысили свою квалификацию через курсовую подготовку);

· 60 % учителей школы изучили современные технологии обучения (личностно-ориентированное, метод проектов, информационные и ИКТ технологии) и используют их в своей работе.

Для реализации задач применялись следующие формы методической работы:

· педагогический совет;

· работа МО;

· семинары;
· методические совещания, самообразование учителей;

· проведение открытых уроков, взаимопосещение уроков учителями;

· проведение предметных недель;

· мониторинг УВП;

-
индивидуальная методическая работа с учителями, повышение квалификации учителей на различных курсах, обобщение опыта учителей.

Главной формой методической работы является педагогический совет. Из 4 проведённых  2 тематических педагогических совета были тесно связанны с методической темой и поставленными задачами школы:

1. О дифференциации и индивидуализации обучения в условиях сельской малокомплектной школы.

Проблемы, решаемые на педагогических советах, способствовали выполнению поставленных задач и координации работы коллектива, а так же повышению профессионального мастерства учителей.

Одной из задач школы является повышение педагогического мастерства учителей. В истекшем году в школе работали методические объединения - учителей-предметников и классных руководителей. Работа методических направлений планировалась с учётом тем по самообразованию каждого учителя. Итогом работы учителей по самообразованию были открытые уроки, открытые внеклассные мероприятия, сообщения и доклады на МО. Проведены обучающие семинары: «Методы, приёмы развития творческой деятельности в процессе обучения», «Роль ИКТ в формировании творческого роста участников образовательного процесса». 2 педагога приняли участие в окружном конкурсе методических разработок.

В целях обобщения и распространения педагогического опыта учителей в течение учебного года все учителя давали открытые уроки, делились опытом на МО учителей-предметников, представляли методические разработки в методическую копилку.

На заседаниях МО учителей-предметников рассматривались такие вопросы как: «Проектная деятельность - структурообразующий метод организации обучения в школе» (Мочальникова Н.Н), «Эстетическое воспитание посредством природы на уроках биологии и географии» (Меркеева С.Ю.), «Эстетическое воспитание в системе образования» (Агешина И.А.),  «Индивидуальная и групповая работа на уроках» и др. На заседаниях МО классных руководителей рассматривались вопросы: «Основные направления организации сотрудничества классного руководителя с родителями» (Кузнецов А.Н.), «Психолого-педагогическая диагностика в работе классного руководителя с семьей» (Агешина И.А.), «Работа классного руководителя с трудными семьями» и др. Можно сделать вывод, что руководители методических объединений старались организовать работу учителей по усовершенствованию методики преподавания. Методические объединения школы работали над повышением качества знаний через работу в группах, дифференцированное обучение, применение современных образовательных технологий.

Анализируя работу МО школы можно сделать вывод, что основное внимание в работе было уделено организации урока. Посещённые уроки администрацией школы показали, что учителя недостаточно владеют методикой самоанализа урока и недостаточно используют информационные технологии на уроках. Поэтому в следующем учебном году необходимо на методическом объединении рассмотреть вопросы об уровне владения учителями навыка самоанализа и самоконтроля и использование информационных технологий на уроках.

Традиционными в школе являются предметные недели, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Цель проведения предметных недель - повышение познавательной деятельности учащихся и развитие интереса к предмету. В течение года проведено 3 предметных недели (географии, физической культуры, биологии) в которых приняло 90% учащихся первой и второй ступени.

Решая одну из задач формирование ключевых компетентностей учащихся, в практике образовательного процесса используется метод проектов как одна из базовых технологий комнетентностно-ориентированного обучения. С этой же целью в рамках регионального компонента преподаётся модульный курс «Основы проектной деятельности». Сформированность ключевых компетентностей у учащихся 5-9 классов не ниже 2 уровня.

Анализ уровня сформированности ключевых компетентностей через оценку проектной деятельности указывает на относительно позитивную динамику данной работы, однако не удалось достичь поставленного результата (50%) сформированности коммуникативной и информационной компетентностей. Поэтому для решения данной проблемы в следующем году необходимо усилить работу по использованию в УВП метода проектов как базового в формировании компетентностно-ориентированной личности и использования ИКТ в учебно-воспитательном процессе.

На базе школы была организована предпрофильная подготовка учащихся 9 класса, реализовывалось 2 курса различных направленностей: «Растениеводство». Деревообработка».

Одним из путей совершенствования учебно-воспитательного процесса является ежегодный смотр учебных кабинетов. Результаты смотра показали, что все кабинеты можно определить как учебно-методические, функционально пригодные. В кабинетах имеется дополнительный материал: литература но предмету, учебные пособия, имеется дополнительный контрольно​-измерительный материал. Огромная работа учителями проводится и по созданию уюта в кабинетах. Однако явно недостаточно в кабинетах технических средств, химических реактивов, демонстрационных приборов. Несмотря на это руководителям кабинетов продолжить пополнение методической копилки новыми материалами (учебными пособиями, журналами). 

В течение ряда лет в школе реализуется программа «Здоровье», направленная на сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса, а также ведение здорового образа жизни. Выполняя задачу школы по формированию физически здоровой личности, педагоги школы держали на постоянном контроле вопрос по оздоровлению учащихся: вёлся учёт посещаемости учащихся, анализировались пропуски уроков учащимися но болезни. По актам медосмотров наблюдается снижение хронических заболеваний. 
         Школа является центром воспитательной работы с детьми и подростками в районе своей деятельности, создающей условия для  самореализации личности ребёнка и обеспечивающей раскрытие его индивидуальных способностей и творческих возможностей. 

     Приоритетными направлениями воспитательной работы школы является: формирование коммуникативных компетентностей учащихся и гражданско-патриотических качеств личности, цель которых воспитание подлинно свободной духовно и физически здоровой, социально-активной, способной самостоятельно, творчески мыслить, добывать и применять знания.

Воспитательная работа предполагает организацию занятости каждого учащегося каким-то интересным делом. Основными требованиями к организации вне учебного времени учащихся является: органическое единство базового и дополнительного образования; полезные дела с учетом интересов, склонностей, способностей ребенка каждому учащемуся в свободное от учебы время; разнообразие, увлекательность внеклассных и внешкольных мероприятий, занятий; повышению роли органа ученического самоуправления; взаимодействия школы, МЦДО и других организаций.

      Работа по формирование гражданско-патриотического сознания и духовно–нравственных качеств личности проводилась через краеведческую работу, восстановление краеведческого музея.

    Для воспитания гражданско-патриотических  чувств у учащихся были проведены такие мероприятия: «Как молоды мы были», «Моё село, моя родина», «Достоин,  будь награды русской», конкурс рисунков «Свет малой родины», развлекательно-познавательная программа «Земля в иллюминаторе»,  литературно- художественная композиция «Поклонимся великим тем годам» и др.

В школе большое внимание уделяется трудовому воспитанию, ведётся работа по привитию навыков самообслуживания. Четко организована и выполняется программа «Летней трудовой практики». Учащиеся школы работают на пришкольном участке, принимают активное участие в субботниках по уборке улиц села; была организована социальная практика по оказанию помощи престарелым, ветеранам войны и труда.

  В школе реализовывались следующие программы:  «Одаренные дети», «Ученическое самоуправление», «Здоровье», «Россия - наша Родина»  

Программа «Одаренные дети»

    Данная программа направлена на всесторонне развитие учащихся, раскрытие их познавательного потенциала, решает вопросы организации досуга, выявления талантливых детей, оказания помощи в становлении таланта интеллектуально и творчески одаренных детей, воспитания уважения и любви к национальной культуре, народным традициям. Участники кружковых объединений, спортивных секций,  принимают участие в  спортивных соревнованиях,  районных конкурсах детского творчества. Тем самым активизируется познавательный интерес учащихся, формируется их активная жизненная позиция.

Программа «Россия-наша Родина»

В школе  ежегодно проводится операция «Чистое село»,  оказывается помощь ветеранам Великой Отечественной войны, труженикам тыла. У учащихся привлеченных к этой общественно значимой деятельности формируются социальные компетентности, они знакомятся с конкретными условиями и содержанием отдельных социальных процессов, происходящих сегодня в современном российском обществе, приобретаются навыки формирования индивидуальных моделей поведения, адекватных ситуаций решения, преодоления проблем, умение применять теоретические знания в жизни.
Ученическое самоуправление «Совет  школьников»
Имеет своей целью формирование социально активной, компетентной личности, то есть сознательного гражданина, эффективно участвующего в демократическом процессе. Активная жизненная позиция молодежи формирует практическое приобретение навыков ведения дискуссий, отстаивание своей точки зрения на    Совете школьников, в классных коллективах, во время проведения мероприятий. Участвуя в делах школы (акции «Милосердие»,  организации детских творческих выставках, походах по родному краю) школьник включается в окружающий мир во всем его многообразии, тем самым реализуется его творческие интересы, потребности и коммуникативные способности, происходит  нравственное и гражданское становление. Таким образом, воспитательная работа в школе проходит при непосредственном участии актива школы. 

В школе большое внимание уделяется трудовому воспитанию, ведётся работа по привитию навыков самообслуживания. Четко организована и выполняется программа «Летней трудовой практики». Учащиеся школы работают на пришкольном участке, принимают активное участие в субботниках по уборке улиц села; была организована социальная практика по оказанию помощи престарелым, ветеранам войны и труда.

Все эти мероприятия позволили вовлечь большое количество учащихся (90%) в работу дополнительного образования.

В проведении всех мероприятий большую помощь оказывал Совет школьников, план которого составлен с учетом целей и задач школы.

В Совете школьников было 12 человек. Каждый из учащихся отвечал за определенный сектор и старался выполнить свою работу добросовестно. На Совете школьников обсуждались и разрабатывались не только традиционные мероприятия, но и обсуждались вопросы по дисциплине и учебе учащихся. На последнем заседании работа Совета школьников признана удовлетворительной.

В школе решаются проблемы социально дезадаптивных детей, ведётся работа с неблагополучными семьями. Совместно с психологами Сергиевского психологического центра ведётся работа по диагностическому исследованию учащихся группы «риска». В школе за последние три года наблюдается положительная динамика снижения уровня учащихся состоящих на учёте в ОДН. Но, несмотря на это, проблема остаётся актуальной. С целью профилактики правонарушений среди учащихся в школе велась определенная работа с привлечением работников ОДН, родителей, Совета профилактики. Классные руководители посещали трудновоспитуемых на дому, проводили профилактические беседы, вовлекали их в различные мероприятия. 100% детей «группы риска» заняты в системе дополнительного образования.  В 2012-2013 учебном году учащиеся ГБОУ ООШ с. Боровка на учете в ОДН не состоят. 
Школа является социально-культурным центром для села. При ее активном и непосредственном участии проводятся культурно-массовые мероприятия направленные на укрепление традиций, здоровья, повышения культуры не только для участников учебно-воспитательного процесса, но и для жителей села в целом. Идет целенаправленная работа с родителями учащихся для устранения предпосылок к возникновению негативных явлений, проводятся консультации, оказывается своевременная педагогическая и социальная поддержка многодетным, малообеспеченным,  социально-неблагополучным семьям.

Работа с родителями учащихся велась через привлечение к участию в общешкольных и классных мероприятиях, проведение тематических родительских собраний, в разработке и проведении которых участвовали классные руководители.

С целью организации единой целенаправленной работы по реализации воспитательных задач функционировало методическое объединение классных руководителей, работа которого была направлена на активизацию обучающихся и вовлечение их в работу школьного самоуправления. С целью обобщения и распространения опыта работы классных руководителей посещались открытые классные.

В течение всего учебного года проводился мониторинг по результатам работы классных руководителей. Опрашивались учащиеся и их родители. Результаты проведённого мониторинга позволили выявить, что:

основным направлением деятельности классных руководителей является контроль за  посещением и успеваемостью;

-
родители позитивно относятся к педагогами школы;

-
  классные руководители в общении с детьми ведут себя корректно и доброжелательно.

98% родителей и 100% учащихся удовлетворены работой классных руководителей.

Но, несмотря на ряд положительных факторов, остаётся актуальным расширение взаимодействия с социумом через привлечение к воспитательной работе общественных организаций, обобщение опыта работы классных руководителей, внедрение в работу МО классных руководителей открытых мероприятий

